Zalacznik do uchwaty
Rady Gminy Gietrzwatd
Nr XXXIX/423/2010 z dnia 25 marca 2010r.

Statut
Lokalnej Grupy Rybackiej

Pojezierze Olsztynskie

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
4. Stowarzyszenie o nazwie: Lokalna Grupa Rybacka Pojezierze Olsztynskie zwane dalej
»Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym 1 trwalym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych oraz dziataniach ukierunkowanych na rzecz zréwnowazonego rozwoju
obszaréw rybackich Gminy Barczewo, Gminy Biskupiec Reszelski, Gminy Gietrzwald,
Gminy Kolno, Gminy Olsztynek, Gminy Purda, Gminy Stawiguda, dzialajacych w
rozumieniu obowigzujacych przepiséw.
5. Stowarzyszenie moze postugiwacé si¢ nazwg skrocong LGR Pojezierze Olsztynskie.
6. Stowarzyszenie jest apolityczne i nie jest zwigzane z jakimkolwiek wyznaniem.
§2

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow:

1) ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855,

z pdzn. zm.),

2) ustawy z 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego z

udziatem Europejskiego Funduszu Rybackiego,

3) rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. Urz. UE L 223 z 15.8.2006, str. 1),

4) rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 498/2007 z dnia 26 marca 2007 r. ustanawiajgce
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szczegotowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 w sprawie
Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. Urz. UE L 120/1 z 10.5.2007)

5) niniejszego statutu i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna.

§3
Siedzibg Stowarzyszenia jest Barczewo.
Stowarzyszenie moze realizowaé swoje cele statutowe zarowno na terenie kraju jak i1 za
granicg, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.
Czas trwania stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym lub

podobnym profilu dziatania.

§5

Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na spolecznej pracy swoich cztonkéw. Do prowadzenia

swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL 11
CELE I SPOSOBY REALIZACJI ZADAN STATUTOWYCH

§7

Celem dziatalnos$ci stowarzyszenia jest:

26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich (LSROR) dla obszaru
gmin: Barczewo, Biskupiec Reszelski, Gietrzwatd, Kolno, Olsztynek, Purda, Stawiguda;

realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju Obszarow Rybackich opracowanej przez
Stowarzyszenie;

dziatanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszarow rybackich;

aktywizowanie 1 integracja spolecznos$ci zamieszkujacych obszary zalezne od rybactwa;

ztagodzenie skutkéw zmian strukturalnych w sektorze rybackim;

poprawa jakos$ci zycia spotecznos$ci rybackich, zwigzanych z rybotowstwem,;

aktywizowanie i integracja spoteczna ludnosci;

wspomaganie rozwoju turystyki, rekreacji na obszarze dzialania;

podtrzymywanie tradycji i tozsamosci kulturowej obszaru dziatania;
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35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.
43.

44,
45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.
54.

ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego;

ochrona i rekultywacja powierzchniowych wod $rodladowych;

rozwoj 1 promocja akwakultury;

wspomaganie rozwoju przedsigbiorczos$ci i potencjatu sektora pozarzadowego;

promocja obszaréw rybackich;

wspieranie 1 wdrazanie programdw rozwoju o celach zbieznych z celami niniejszego
statutu, finansowanych przez instytucje rzadowe, samorzadowe oraz struktury Unii
Europejskiej 1 inne podmioty krajowe oraz zagraniczne;

prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej i1 informacyjnej w zakresie mozliwo$ci wdrazania
programow rozwoju;

rozwijanie konkurencyjnej gospodarki opartej na wiedzy i przedsigbiorczos$ci;

prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, informacyjnej i szkoleniowej majacej na celu
poprawe spojnosci spotecznej i ekonomicznej z Unig Europejska;

wspieranie dziatalno$ci wspomagajacych rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

wspieranie dziatah na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy migdzy spotecznos$ciami lokalnymi i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego;

promocja zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy,
zagrozonych bezrobociem 1 wykluczeniem spotecznym;

promowanie produktéw lokalnych;

upowszechnianie 1 ochrona praw kobiet oraz zasad rownych praw kobiet i mezczyzn;

dziatanie na rzecz osob niepetnosprawnych;

wspieranie edukacji ekologicznej, aktywnosci proekologicznej mieszkancéw, oraz dziatan

na rzecz odnawialnych zrédet energii;

prowadzenie dziatalno$ci szkoleniowej 1 doradczej zwigzanej z realizacja celéw i dziatan
statutowych;
promocj¢ dziatan partnerskich w ramach wspolpracy trojsektorowej (samorzady,

organizacje pozarzadowe, przedsigbiorcy);
prowadzenie dzialalno$ci naukowej, badawczej i rozwojowej;
upowszechnianie i wymiang¢ informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci

na obszarach wiejskich i1 rybackich potozonych na terenie dziatalno$ci Stowarzyszenia;
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55.  wspieranie szkot, przedszkoli i placowek os§wiatowo wychowawczych, rozbudowa bazy
stuzacej zagospodarowania wolnego czasu dzieci 1 mlodziezy;
56. prowadzenie innych dziatan na rzecz rozwoju obszarow wiejskich potozonych na terenie

dziatalnosci Stowarzyszenia.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

I1. promocj¢ obszarow wiejskich potozonych w gminach objetych dziataniem LGR
Pojezierze Olsztynskie: Barczewo, Biskupiec Reszelski, Gietrzwald, Kolno, Olsztynek,
Purda, Stawiguda;

12. mobilizowanie ludnosci do brania aktywnego udzialu w procesie rozwoju obszaréw
wiejskich polozonych w gminach objetych dziataniem LGR Pojezierze Olsztynskie;

13.  upowszechnianie i wymian¢ informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja
ludno$ci na obszarach wiejskich potozonych w gminach objetych dzialaniem LGR
Pojezierze Olsztynskie;

14.  rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspotdziatanie w rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego;

15.  prowadzenie bezplatnego doradztwa w zakresie projektow zwigzanych z realizacja
Lokalnej Strategii Rozwoju Obszarow Rybackich,

16.  wspotprace i wymian¢ doswiadczen z instytucjami publicznymi i1 organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie
krajowym 1 migdzynarodowym,

17. wspieranie instytucjonalne, organizacyjne i finansowe inicjatyw na rzecz spolecznosci
wiejskiej 1 malych miast z obszaru dziatania Stowarzyszenia;

18.  prowadzenie innych dzialan przewidzianych dla LGR okreslonych w prawie polskim i
prawie Unii Europejskie;,

19. dziatalno$¢ majacg na celu ochrong srodowiska,

20.  organizowanie i finansowanie:

e) przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminaridw,

szkolen, konferencji 1 konkursow,
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f) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych zwlaszcza
promocji regionu i jego tozsamosci kulturowe;,

g) wsparcia doradczego dla projektow i inicjatyw inwestycyjnych dotyczacych wyposazenia
1 rozwoju obszarow wiejskich,

h) dzialalnosci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym:
[l opracowywanie i druk broszur, folderow, plakatow,
(] opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow audiowizualnych,
'] tworzenie stron internetowych,
] przygotowanie i rozpowszechnianie innych materialdw o charakterze reklamowym

lub promocyjnym.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI
§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych.
§10
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:

a) osoba prawna w tym jednostki samorzadu terytorialnego,

b) kazdy pelnoletni obywatel Polski majacy petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawiony praw publicznych, w szczegolnosci pochodzacy z obszaréw rybackich.

d) cudzoziemiec majacy miejsce zamieszkania na terenie Polski, reprezentujacy
spoteczno$¢ wiejska lub rybacka badz zainteresowany dziataniem na rzecz rozwoju
obszaréw rybackich.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna badz osoba prawna, ktora zadeklarowata
wsparcie na rzecz Stowarzyszenia.
§11
2. Warunkiem uzyskania czlonkostwa okreslonego w § 10 ust. 1 jest zlozenie pisemnej

deklaracji o nastepujacej tresci: ,,Akceptuje cele stowarzyszenia, zobowigzuj¢ si¢ do
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czynnego uczestniczenia w jego pracach i optacania skladek, a nadto do uiszczenia
wpisowego okreslonego w uchwale podjetej przez walne zebranie”.

3. Warunkiem uzyskania cztonkostwa okreSlonego w § 10 ust. 2 jest zlozenie pisemnej
deklaracji nastepujacej tresci: ,,Akceptuje cele stowarzyszenia, zobowigzuje si¢ do wspierania
Stowarzyszenia”.

§12

2. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu powstaje na podstawie uchwaty Zarzadu z chwilg jej
podjecia.

3. Od uchwaty Zarzadu odmawiajacej przyjecia w poczet cztlonkow, przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od jej doreczenia. Uchwata Walnego
Zebrania CzlonkOw jest ostateczna i1 jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu
Czlonkow.

§13
Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) zgtaszania do wtadz Stowarzyszenia wnioskow dotyczacych jego dziatalnosci,
2) biernego i czynnego wyboru do wtadz Stowarzyszenia,
3) uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
4) korzystania z pomieszczen 1 urzadzen Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w
odrebnych regulaminach,
5) korzystania z pomocy Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w odrgbnych
regulaminach.
§14

Czlonkowie zwyczajni majg obowiazek:

1) propagowac cele stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tych celow,
2) brac¢ udziat w pracach podejmowanych przez Stowarzyszenie,
3) terminowo wplacac¢ sktadki,
4) przestrzega¢ prawa, postanowien niniejszego statutu 1 uchwal wiadz
Stowarzyszenia.
5) dbac o jego dobre imig.

§15

Czlonkowie wspierajacy majg prawo do:
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3)uczestnictwa we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia z glosem doradczym,

4)korzystania z pomieszczen 1 urzadzen Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w

odrgbnych regulaminach,

5)wyrazania opinii 1 zgtaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

§16

Czlonkowie wspierajacy majg obowigzek promowac dziatalno$¢ Stowarzyszenia.
§17

Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia ustaje w przypadku:

4) rezygnacji z cztonkostwa w formie pisemnej zgtoszonej Zarzadowi,

5) $mierci lub utraty osobowosci prawne;,

6) skreslenie z listy czlonkéw na mocy uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw w
przypadku nie wywiazywania si¢ przez czlonka Stowarzyszenia ze zobowigzan
finansowych przez okres trzech miesiecy,

7) wykluczenia na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw na wniosek Zarzadu w
przypadku dziatalnosci na szkod¢ Stowarzyszenia lub stwierdzenia razacego
naruszenia statutu, nieprzestrzegania postanowien uchwal, regulaminéw oraz w

przypadku skazania prawomocnym wyrokiem na kar¢ dodatkowg pozbawienia praw

publicznych.
ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§18
1. Wiadzami Stowarzyszenia sg:

1) Walne Zebranie Czlonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna,

4)  Komitet

§19

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 lata liczac od dnia
wyboru, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosow w

obecnosci, w pierwszym terminie, co najmniej polowy ogoélnej liczby Czlonkow
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Zwyczajnych uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie, bez wzglgdu na ilo$¢
obecnych.

2. Na czlonka witadz wybiera si¢ kandydata sposréd obecnych i nieobecnych Cztonkéw
Zwyczajnych 1 sposrdod przedstawicieli Cztonkow Zwyczajnych.

3. W przypadku wyboru kandydatéw sposrod osob nieobecnych konieczne jest dostarczenie
pisemnej zgody przez te osoby na wybor do wiladz.

4. W przypadku ustgpienia lub wykluczenia cztonka wtadz wybieralnych Stowarzyszenia w
trakcie kadencji mozna uzupeli¢ sktady osobowe wladz wybieralnych na zasadach

okreslonych w ust. 2, na okres do konca danej kadencji.

Walne Zebranie Czlonkow
§20
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
§21
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§22
W Walnym Zebraniu Cztonkéw udzial biora:
2) cztonkowie zwyczajni z glosem stanowigcym,
3) cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie z gtosem doradczym.
§23

2. Walne Zebranie Cztonkéw w sprawie wyborow wiadz stowarzyszenia zwotywane jest w
terminie do trzech miesigcy od uptywu kadencji.

3. Do czasu dokonania wyboréw do wladz Stowarzyszenia nowej kadencji, dotychczasowe
wladze Stowarzyszenia peinig swoje funkcje, z wylaczeniem prawa przyjmowania nowych
cztonkow Stowarzyszenia.

§ 24

4. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotuje Zarzad przynajmniej raz w roku.

Zawiadomienie powinno zawiera¢ porzadek obrad, date, godzing i miejsce posiedzenia.

Zaproszenia moga by¢ dostarczane listownie, faxem lub pocztg elektroniczng.
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5. Posiedzenie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw zwotuje odpowiednio Zarzad lub

Komisja Rewizyjna z zastrzezeniem § 25 ust 3 14 w sposob, o ktorym mowa w ust. 1.
§ 25

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad celem rozstrzygnigcia spraw
wykraczajacych poza zwykly zarzad, wymagajacych niezwlocznego zalatwienia.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw zwotuje Zarzad z wilasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek, co najmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych w terminie nie dtuzszym niz 30
dni od daty wptynigcia wniosku.

6. Komisja Rewizyjna zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow, jezeli w terminie 1
trybie, o ktorym mowa w § 24 ust. 2 Zgromadzenie nie zostanie zwotane.

7. Komisja Rewizyjna zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw, jezeli Walne
Zebranie Cztonkoéw nie zostanie zwotane w terminie 1 trybie, o ktérym mowa w § 24 ust. 1.

§26

Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkow nalezy:

[S—

1) dokonywanie zmian w statucie,

2) dokonywanie wyboru cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Komitetu 1 ich
odwolywanie,

3) uchwalanie Lokalnej Strategii Rozwoju Obszarow Rybackich 1 jej aktualizacja,

4) rozpatrywanie 1 zatwierdzenie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu 1 Komisji
Rewizyjnej oraz udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5) zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia oraz okreslenie maksymalnej sumy
zobowigzan, jakie moze zacigga¢ Zarzad w danym roku, bez zgody Walnego Zebrania
Cztonkow, z zastrzezeniem ust. 2.

6) wyrazanie zgody na obcigzanie majatku lub zbycie badz obcigzanie nieruchomosci,

7) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego,

8) rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dzialalno$¢ Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej 1 Komitetu,

2. Zaciaganie zobowigzan dotyczacych realizacji projektow wspoifinansowanych ze $rodkéw
zewngtrznych, wynikajacych z LSROR, nie wymaga zgody Walnego Zebrania Cztonkow.
§27

1. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.
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2. Glosowanie tajne odbywa si¢ w razie zgloszenia takiego zadania, przez co najmniej 1/3
cztonkow zwyczajnych obecnych na Zebraniu.
§28
3. Walne Zebranie Cztonkdéw podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscia glosow w obecnosci, w
pierwszym terminie, co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia, a w drugim terminie,
bez wzgledu na ilo$¢ obecnych.
4. Kazdemu zwyczajnemu czlonkowi stowarzyszenia przystuguje jeden gtos.
Zarzad
§29
6. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. W sklad Zarzadu wchodzi od 5 do 9
0s0b wybranych przez Walne Zebrania Cztonkow.
7. Nowo powolany Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdéd swoich cztonkow,
jednego Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza.
8. Zarzad lub jego poszczegdlnych cztonkow mozna odwota¢ w kazdym czasie.
9. Szczegodtowe zasady przeprowadzania wyboréw oraz pracy Zarzadu okreslaja stosowne
regulaminy uchwalone przez Walne Zebranie Cztonkow.
§ 30
4. Odwotanie cztonka Zarzadu przez Walne Zebranie Cztonkéw nastgpuje w przypadku:
1) zlozenia rezygnacji,
2) naruszenia postanowien statutu,
3) razacego naruszenia obowigzkow,
4) innych przyczyn, ktore uniemozliwiajg wykonywanie funkcji.
5. Pierwszy Zarzad powotuje Walne Zebranie Cztonkow.
6. W razie zmniejszenia liczby czlonkéw Zarzadu ponizej 5 oséb, Walne Zebranie Czlonkéw
dokonuje wyborow uzupehiajacych na najblizszym posiedzeniu, z zastrzezeniem ust. 4.
7. W przypadku odwotania cztonka Zarzadu wyboru uzupehiajacego dokonuje si¢ na tym
samym posiedzeniu.
§31
Zarzad przedklada Komisji Rewizyjnej coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci za rok

ubiegly, w terminie do dnia 31 marca kazdego roku.
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§ 32
Do kompetencji Zarzadu nalezy kierowanie dziatalnoScig Stowarzyszenia 1 reprezentowanie na
zewnatrz, a w szczegdlnosci:
10) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
11) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
12) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
13) przyjmowanie cztlonkdéw Stowarzyszenia,
14) opracowanie 1 wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju Obszarow Rybackich (dalej
LSROR)
15) przygotowanie projektow wynikajacych z LSROR,
16) przygotowanie wnioskow o dofinansowanie projektow, o ktérych mowa w niniejszym
paragrafie w pkt 6,
17) ustalanie projektu budzetu,
18) uchwalenie Regulaminu Biura Stowarzyszenia.
§33
1.  Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ biezacych potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na sze$¢ miesiecy.
2. Zarzad podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscig gtosow, w obecnosci, co najmniej potowy
jego czlonkdéw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.
3. W przypadku rownej ilosci gloséw decyduje glos odpowiednio Prezesa lub Wiceprezesa.
§ 34
3. Do realizacji swoich zadan Zarzad moze powota¢ Biuro.

4. Pracami Biura kieruje Dyrektor na podstawie regulaminu, zatwierdzonego przez Zarzad.

§35
2. Do reprezentowania stowarzyszenia upowazniany jest Prezes Zarzadu lub Wiceprezes
Zarzadu.
3. Do zaciggania zobowigzan majatkowych upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu, tzn.:

Prezes lub Wiceprezes Zarzadu, dziatajacy tacznie z innym czlonkiem zarzadu.

Komisja Rewizyjna

§ 36
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Komisja Rewizyjna jest organem statego nadzoru i kontroli dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 37

3. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzg 3 osoby wybierane przez Walne Zebranie Cztonkow

sposrdd  cztonkow lub przedstawicieli cztonkow zwyczajnych (Przewodniczacy,

Wiceprzewodniczacy, Sekretarz).

4. Czlonkowie Zarzadu 1 Komitetu nie moga by¢ czlonkami Komisji Rewizyjne;.

§ 38

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

5)
6)
7)
8)

9)

kontrola biezacej dziatalnos$ci stowarzyszenia, w tym kontrola finansowa,
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami i zgdaniami wyjasnien,

przedstawianie projektow uchwat i wnioskow Walnemu Zebraniu Cztonkow,
skladanie wnioskéw do Zarzadu o zwotlanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Cztonkow,

zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w przypadku, o ktérym
mowa w § 25 ust. 314.

§ 39

2. W celu wykonywania swoich czynnosci Komisja Rewizyjna ma prawo przegladania

wszystkich dokumentow 1 ksigg, zadania wyjasnien 1 sktadania sprawozdan, a takze

korzystania z pomocy i opinii rzeczoznawcow, bieghych i specjalistow.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia w pracach Zarzadu z gtosem

doradczym.

§ 40

4.  Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig glosow.

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w razie potrzeby.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwoluje Przewodniczacy komisji rewizyjnej z wlasnej

inicjatywy lub na pisemny wniosek czlonka Komisji, a w razie nieobecnosci

Przewodniczacego lub braku przewodniczacego — przez Prezesa Zarzadu.

7. W przypadku réwnej ilosci gtosow decyduje glos Przewodniczacego a w przypadku jego

nieobecnosci Wiceprzewodniczacego Komisji.

Komitet
§ 41
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Komitet jest organem Stowarzyszenia do ktorego wyltacznej kompetencji nalezy wybor
projektow, ktére majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez lokalng grupe rybacka
lokalnej strategii rozwoju obszarow rybackich.
§ 42
1. W sklad Komitetu wchodzi od 9 do 14 oséb, Komitet jest wybierany przez Walne
Zebranie Cztonkow sposrdd jego cztonkow.
2. Nowo powolany Komitet na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod swoich cztonkow
Przewodniczacego, jednego Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza.
3. Czlonek Komitetu nie moze by¢ roéwnoczesnie cztonkiem Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej, ani pracownikiem Biura LGR Pojezierze Olsztynskie.
4. Szczegbdlowe zasady pracy Komitetu okresla regulamin pracy Komitetu uchwalony przez
Walne Zebranie Cztonkow.
§ 43
3. Komitet obraduje na posiedzeniach, ktore zwotuje Przewodniczacy, a w razie nieobecnosci
Przewodniczacego lub jego braku — Wiceprzewodniczacy Komitetu.
4. Przebieg posiedzen jest protokotowany. Protokot podlega zatwierdzeniu na nastepnym
posiedzeniu Komitetu .Zatwierdzony protokdt podpisuje Sekretarz Komitetu.
5. Poszczegdlnych Cztonkéw Komitetu mozna odwotaé w kazdym czasie.
§ 44

Czlonkostwo w Komitecie ustaje na skutek rezygnacji cztonka lub odwotania.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§ 45
1. Majatek Stowarzyszenia moze pochodzi¢:
1) ze sktadek cztonkowskich 1 wpisowego,
2) zdarowizn, spadkow i zapisow,
4)  zdochoddéw z majatku Stowarzyszenia,
5) z ofiarnos$ci publicznej,

6) z dotacji dostepnych dla Lokalnych Grup Rybackich.
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7. Srodki pienigzne niezaleznie od zroédet ich pochodzenia, moga byé przechowywane
wylacznie na rachunku bankowym Stowarzyszenia,

8. Sktadki czlonkowskie powinny by¢ wplacane do ostatniego dnia kazdego miesigca na
rachunek bankowy Stowarzyszenia.

9. Whplaty pieni¢zne dokonywane beda na rachunek bankowy.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§ 46
Zmiana Statutu lub rozwigzanie Stowarzyszenia moze by¢ dokonane wylacznie na podstawie
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow lub Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkéw, podjetej
wigkszoscig 2/3 glosow w obecnosci, co najmniej potowy cztonkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
§ 47
2. W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, odpowiednio Walne Zebranie
Cztonkow lub Nadzwyczajne Zebranie Cztonkow:
1) wyznaczy likwidatora,
2) okresli na jakie cele zostanie przeznaczony majatek Stowarzyszenia,
3. W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednio przepisy

ustawy o stowarzyszeniach.
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